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Nimi, kotipaikka ja toiminta-alue

18

Yhdistyksen nimi on Tampereen Reservildiset ry ja sen kotipaikka on Tampereen kaupunki.
Yhdistyksen toiminta-alueena on Pirkanmaa.

Yhdistys kuuluu jasenené Reservildisliitto Reservin Aliupseerien Liitto — Reservistférbundet -

Reservunderofficersforbundet ry:hyn (jota naissa sadnnoéissa kutsutaan liitoksi) ja Pirkanmaan
Reservilaispiiri ry:hyn (jota naissé sadnnoissa kutsutaan piiriksi).

Tarkoitus ja toiminta
28
Yhdistyksen tehtavana on:

- toimia jasentensa yhdyssiteena valtakunnan turvallisuutta edistavaa
toimintaa tukien

- kohottaa ja yllapitad maanpuolustustahtoa seka vaikuttaa yleisten
maanpuolustusedellytysten parantumiseen paikkakunnalla

Tarkoituksen toteuttamiseksi yhdistys:
- ohjaa ja tukee jasentensa toimintaa reservildisina
- jarjestaad kokouksia, opiskelu-, esitelma- ja juhlatilaisuuksia,
urheiluammuntaa, erilaista kilpailu- ja retkeilytoimintaa sekd muuta
maanpuolustusedellytyksia vahvistavaa toimintaa
Toimintansa tukemiseksi yhdistys harjoittaa julkaisutoimintaa sekéa sellaista taloudellista

toimintaa, joka muutoin valittomasti liittyy sen tarkoituksen toteuttamiseen tai jota on
pidettéva taloudellisesti vahaarvoisena.

38

Yhdistys on oikeutettu ottamaan vastaan jalkisaadoksia ja lahjoituksia seka omistamaan
kiinteata ja irtainta omaisuutta.

Jasenyytta koskevat maaraykset
48

Yhdistyksen varsinaiseksi jaseneksi tai kannattavaksi jaseneksi voi paasta
varusmiespalveluksen suorittanut, reserviin kuuluva tai sen ikarajan ylittdnyt henkilo, jonka
yhdistyksen johtokunta jaseneksi hyvaksyy.

Yhdistykseen voi paasta lahjoittaja- tai kannattajajasenena myds henkil6 tai oikeuskelpoinen
yhteiso, jonka johtokunta sellaiseksi hyvéksyy. Saavutetut jasenoikeudet sailyvat.

Jasen on vapaa yhdistyksen jasenyydestd sen kalenterivuoden lopusta, jonka aikana han on
johtokunnalle tai sen puheenjohtajalle kirjallisesti tai kokouksessa yhdistyksen poytékirjaan
merkittavéaksi ilmoittanut eroamisestaan.



58

Jasenet suorittavat yhdistykselle kultakin toimintavuodelta jasenmaksun, jonka suuruuden
yhdistyksen syyskokous vahvistaa.

Jasen tai jaseneksi aikova saa maarata, mihin jasenryhmaan han haluaa kuulua.

Jasen, joka on siirtynyt vakinaiseen palvelukseen puolustusvoimiin, raja- tai
merivartiolaitokseen, on oikeutettu jAdmaan yhdistyksen jaseneksi ja sailyttaméaan
saavuttamansa jasenoikeudet.

68

Yhdistyksen tarkoitusperia huomattavalla tavalla edistaneen henkilén voi yhdistyksen kokous
johtokunnan esityksestd kutsua yhdistyksen kunniapuheenjohtajaksi tai kunniajaseneksi.
Kunniapuheenjohtajaksi voidaan kutsua vain yhdistyksen puheenjohtajana aiemmin toiminut
henkild. Kunniapuheenjohtajana voi olla vain yksi henkilé kerrallaan.

Kunniapuheenjohtaja ja kunniajasenet eivat suorita yhdistykselle jasenmaksua.
78

Jasenen, joka on laiminlyonyt velvollisuutensa yhdistysta kohtaan tai, jonka katsotaan
toimineen yhdistyksen tarkoitusperid vastaan tai, joka on toiminut kunnian vastaisesti, voi
johtokunta paatokselladn yhdistyslain mukaisesti erottaa yhdistyksesta. Yhdistys voi katsoa
jasenen eronneeksi yhdistyksesta, jos tama on jattanyt jAsenmaksunsa maksamatta
toimikauden loppuun mennessa.

Johtokunta ja sen tehtavat
88§

Johtokunta toimii yhdistyksen lakimaaraisend edustajana. Johtokuntaan kuuluu
puheenjohtajan lisaksi vahintaan viisi (5) ja enintdén viisitoista (15) jasentéa.

Johtokunnan jasenet valitaan syyskokouksessa, puheenjohtaja vuodeksi ja jasenet kahdeksi
vuodeksi kerrallaan siten, etta vuosittain puolet tai ldhinna puolet on erovuorossa,
ensimmaiselld kerralla arvan mukaan ja sen jéalkeen vuorottain. Erovuorossa oleva voidaan
valita uudestaan. Johtokunta valitsee keskuudestaan 1-2 varapuheenjohtajaa.

98

Johtokunta kokoontuu puheenjohtajan tai taman ollessa estyneend jomman kumman
varapuheenjohtajan kutsusta. Kokous on paatosvaltainen, kun puheenjohtaja tai jompi kumpi
varapuheenjohtaja ja vahintaan puolet (¥2) johtokunnan jasenista on lasna.

Kokouksesta on ilmoitettava johtokunnan jasenille vahintaan kolme (3) paivda ennen
kokousta.

Johtokunnan kokouksissa ratkaistaan asiat yksinkertaisella dantenenemmistolla. Aanten
mennessa tasan voittaa se mielipide, johon puheenjohtaja yhtyy. Adnestys suoritetaan
suljetuin lipuin, jos joku jasenista sita vaatii.



10 8
Johtokunnan tehtavana on:

1. Toimia yhdistyksen tarkoitusperien toteuttamiseksi ja huolehtia yhdistyksen sisaisesta
toiminnasta.

2. Edustaa yhdistysta, tehda sen puolesta sitoumuksia, mikali ne eivat kuulu yhdistyksen
kokoukselle seka esiintya yhdistyksen puolesta kantajana ja vastaajana.

3. Kutsua yhdistys seké varsinaisiin etta yliméaaraisiin kokouksiin, valmistella niissa
kasiteltavat asiat ja toimeenpanna kokousten paatokset.

4. Hoitaa yhdistyksen rahavaroja ja muuta omaisuutta.

5. Pitaa luetteloa yhdistyksen jasenistéd ja paattaa jasenten hyvaksymisesta seka
erottamisesta ndiden saantéjen maaraamalla tavalla.

6. Laatia yhdistyksen toiminta- ja tilikertomukset kalenterivuosittain.

7. Laatia ehdotukset yhdistyksen toimintasuunnitelmaksi ja talousarvioksi.

8. Valita yhdistykselle tarpeelliset toimihenkildt (sihteeri, rahastonhoitaja jne.)
9. Hoitaa muut yhdistysta koskevat asiat.

Johtokunta voi asettaa tarpeellisiksi katsomiaan toimikuntia valmistelemaan asioita
johtokunnan kasiteltaviksi.

Kokoukset
11 8

Yhdistyksen varsinaisia kokouksia ovat kevatkokous ja syyskokous, joiden ajan ja paikan
maaraa yhdistyksen johtokunta. Kevatkokous on pidettava viimeistadan huhtikuun aikana ja
syyskokous viimeistaan lokakuun aikana.

12 §

Yhdistyksen ylimaarainen kokous on pidettava, kun yhdistyksen kokous niin paattaa tai
johtokunta katsoo siihen olevan aihetta tai vahintaan yksi kymmenesosa (1/10) yhdistyksen
adéanioikeutetuista jasenista sité ilmoittamansa asian kasittelya varten kirjallisesti johtokunnalta
vaatii.

13 8§

Kokouskutsu ja muut tiedonannot toimitetaan jasenille joko jaettavassa tiedotuslehdessa,
kirjeitse tai ilmoittamalla paikallisessa sanomalehdessa. Kevét- ja syyskokouksesta on
ilmoitettava vahintaan neljatoista (14) vuorokautta ja muista kokouksista vahintaan viisi (5)
vuorokautta ennen kokousta.

14 8

Yhdistyksen kokouksissa ratkaistaan asiat yksinkertaisella adntenenemmistolla, jollei ndissa
sdannoissa toisin mainita. Adnten mennessa tasan ratkaisee puheenjohtajan dani. Milloin joku
jasenista sita vaatii, toimitetaan dénestys suljetuin lipuin, jolloin &anten mennessa tasan
ratkaisee arpa. Jasenelld, joka ei ole suorittanut jdsenmaksuvelvollisuuttaan, ei ole
danioikeutta yhdistyksen kokouksissa.



15 §

Yhdistyksen kevatkokouksessa kasitelldan seuraavat asiat:

1.

2.

16 §

Valitaan kokouksen puheenjohtaja(t), sihteeri(t) ja pdytakirjantarkastajat.
Todetaan kokouksen laillisuus ja paatdsvaltaisuus.

Hyvéaksytdan kokouksen tydjarjestys.

Kasitelladn yhdistyksen toiminta- ja tilikertomukset.

Esitetadn tilintarkastajain lausunto, vahvistetaan tilinpaatos ja paatetaan
johtokunnalle mydnnettavasta vastuuvapaudesta.

Kasitelladn johtokunnan esittamat tai jasenten vahintaan seitseman (7) vuorokautta
ennen kokousta johtokunnalle kirjallisesti ilmoittamat asiat.

Yhdistyksen syyskokouksessa kasitelladn seuraavat asiat:

1.

2.

10.

11.

12.

13.

Valitaan kokouksen puheenjohtaja(t), sihteeri(t) ja poytakirjantarkastajat.
Todetaan kokouksen laillisuus ja paatésvaltaisuus.

Hyvéaksytaan kokouksen tydjarjestys.

Vahvistetaan seuraavan toimintavuoden toimintasuunnitelma.

Vahvistetaan seuraavan toimintavuoden jasenmaksun suuruus.

Vahvistetaan seuraavan toimintavuoden talousarvio.

Valitaan kaksi tilintarkastajaa ja néaille kaksi varamiesta.

Paatetadn johtokunnan jasenten lukumaéréd sadntdjen 8 8:n méaradmissa rajoissa.

Valitaan johtokunnan puheenjohtaja, jota nimitetdan myos yhdistyksen
puheenjohtajaksi.

Valitaan johtokunnan muut jasenet erovuorossa olevien tilalle.
Valitaan piirin sdantojen edellyttamat edustajat piirin kokouksiin.
Valitaan liiton sdantdjen edellyttaméat edustajat liiton kokouksiin.

Kéasitelladn muut johtokunnan esittamét tai jasenten vahintdan seitseman (7)
vuorokautta ennen kokousta johtokunnalle kirjallisesti ilmoittamat asiat.

Toiminta- ja tilivuosi seka tilintarkastus

17 8

Yhdistyksen toiminta- ja tilivuosi on kalenterivuosi. Yhdistyksen tilit ja muut hallintoa koskevat
asiat on ennen maaliskuun 31. paivaa luovutettava tilintarkastajille, joiden tulee antaa
tarkastuskertomuksensa johtokunnalle huhtikuun kuluessa, mutta viimeistaan kahta (2)
viikkoa ennen yhdistyksen kevétkokousta. Tilintarkastajille on varattava vahintddn seitseman
(7) vuorokautta tilintarkastusta varten.



Yhdistyksen nimen kirjoittaminen

18 §

Yhdistyksen nimen kirjoittavat puheenjohtaja ja jompikumpi varapuheenjohtajista, heista kaksi
yhdessa tai joku heista yhdessa jonkun johtokunnan maardamaéan toimihenkildon kanssa.
Sadantdjen muuttaminen

19 8§

Paatoksiin, jotka tarkoittavat naiden saantdjen muuttamista, vaaditaan vahintaan kolme
neljdsosaa (3/4) yhdistyksen kokouksessa annetuista aanistd. Sddntdomuutokselle on saatava
liiton hallituksen hyvéksynta.

Yhdistyksen purkaminen

20 8§

Paatoksiin, jotka tarkoittavat yhdistyksen purkamista, vaaditaan vahintdan kolme neljdsosaa
(3/4) yhdistyksen kokouksessa annetuista aanista ja padatos on vahvistettava seuraavassa,
aikaisintaan kuukauden kuluttua pidettavassa yhdistyksen kokouksessa samanlaisella (3/4)
dantenenemmistaolla.

21 8§

Jos yhdistys purkautuu tai lakkautetaan, luovutetaan jaljelle jadneet varat Aliupseerien
Huoltosaatidlle.

22 8§

Saavutetut jasenoikeudet sailyvat.



